
 

 

【 目 的 】  皆様の職場では、人事労務管理に関する事務を兼務で行うことを余議なくされていたり、

専門知識をもった相談相手がいないなどの理由により、間違いに気づかないまま処理が行

われている可能性はないでしょうか。 

        適切な組織運営を行っていく上で法令順守は避けて通れないものであり、社会保険や労

働保険等の手続きにおいても「知らなかった」、「忘れていた」では済まされず、組織や従

業員が不利益を被ったり、あるいは労働争議に発展する事態も想定されます。 

        この研修では、人事労務管理に関する実務経験の浅い担当者が、日常業務において必要

とされる正しい知識を習得または確認することをねらいとします。 

        さらに、労働基準法をはじめとする労働関係の法令に関する基礎知識を学び、その趣旨

を理解することにより、法人･施設における労務管理上のトラブルを回避し、円滑な組織運

営をめざすことを目的として開催します。 

 

【 主 催 】  社会福祉法人 兵庫県社会福祉協議会 

 

【テーマ】  社会福祉法人実務担当者向け人事労務管理研修 

 

【 講 師 】  出口社会保険労務士事務所 所長  

特定社会保険労務士 出口 侑宏 氏 

 

【 日 時 】  平成２４年８月２０日（月）１０：５０～１６：５０ （※受付１０：２０～） 

 

【 会 場 】  兵庫県福祉センター１階 多目的ホール（神戸市中央区坂口通 2-1-1 別紙地図参照） 

 

【対象者】  県内社会福祉法人の人事労務管理実務担当者 

･ 初任者から２～３年程度の実務経験を有する方 

･ 管理職等として人事労務管理の実務に関する基礎知識を身につけておきたい方 

 

【 定 員 】  １００名（先着順） 

※ 申し込み多数の場合は、定員に達し次第、募集を締め切ることがありますので 

予めご了承ください。 

 

【受講料】  １人 ８，０００円 

 

【申込方法】  別紙参加申込書に必要事項を記入の上、７月２３日（月）までに下記あて郵送または FAX

にてお申込み下さい。FAX の場合はお電話いただき到着確認をお願いいたします。 

[申込先･連絡先]社会福祉法人 兵庫県社会福祉協議会 （担当：北川 福本） 

                             〒651-0062 神戸市中央区坂口通 2-1-1 

                       TEL:078-242-4668(直通)、FAX:078-242-4153(付状の添付は不要です。) 

 

 

社会福祉法人実務担当者向け人事労務管理研修 開催要綱 



【受講決定】  受講の可否は、受講決定通知にてお知らせします。 

        また、受講料は、受講決定通知に記載する期限までに、指定口座へお振り込み下さい。 

        なお、８月１日（水）を過ぎても、受講の可否について連絡のない場合は、お手数で 

すが、その旨、お問い合わせくださいますようお願いいたします。 

 

【キャンセル】  ７月２４日（火）以降のキャンセルは受付できません。いかなる場合もご送金頂きまし 

       た受講料は返却いたしかねますので予めご了承下さい。やむを得ず参加できなくなった場 

       合は、代理の方が受講される等のご対応をお願いいたします。 

        なお、当日欠席された場合は研修資料の送付に代えさせて頂きます。 

        

【プログラム】 

 【その他】 

※ 当日は、演習で使用いたしますので電卓をご持参下さい。 

※ 本事業で取得した個人情報は、本研修事業の運営以外の目的で使用することはなく、また本会「個

人情報保護規程」に基づき適切に管理いたします。無断で第三者へ提供することはありません。 

※ 空調温度の微調整が難しいため、着脱して体温調整可能な服装でおこしください。  

※ プログラムは参加者の状況により実際とは異なる場合がございます。 

※ 【夏のエコスタイルの実施に関するお知らせ】 

兵庫県社会福祉協議会では、夏季の電力不足が懸念される状況を踏まえ省エネ行動の一層の促進を

図る観点から、夏のエコスタイルを実施しています。冷房温度を 28℃に設定する適正冷房などの推

進を行っておりますので軽装等の取り組みにつきましてご理解・ご協力を賜りますようお願い申し

上げます。 

１０：２０ 受付 

１０：５０ 開講、オリエンテーション（１０分） 

１１：００ 

        

講義「社会福祉法人実務担当者向け人事労務管理①」（９０分） 

  社会保険、労働保険の全体像を理解し、それぞれの保険制度における主な手 

続き、申請及び申告について習得します。 

 ･ 健康保険、厚生年金保険等に係る主たる手続、申請について 

 ･ 雇用保険、労災保険に係る主たる手続、申請について 

 ･ 主な助成金制度について 等 

１２：３０ 昼食休憩（５０分） 

１３：２０ 講義「社会福祉法人実務担当者向け人事労務管理②」（９０分） 

  「社会福祉法人実務担当者向け人事労務管理①」の講義を踏まえ、具体的な 

事例による演習を通じ理解を深めます。 

  また、職員からよく相談を受ける労働時間、休暇及び賃金（給与）等といっ 

た主たる労働条件について基礎的な法律知識を学びます。 

１４：５０  休憩（１５分） 

１５：０５ 講義「社会福祉法人実務担当者向け人事労務管理③」（９０分） 

  臨時的なあるいは特別な取り扱いを必要とする社会保険の事務処理につい 

て学習します。 

また、実務上注意すべきトラブルになるような労働問題について事例を交 

えながらその処理、解決方法を学びます。 

１６：３５ 質疑応答（１５分） 

１６：５０ 閉講 



                            

                                 （送付状の添付は不要です。） 

社会福祉法人実務担当者向け人事労務管理研修 参加申込書 

 

法 人 名 
 

 
担 当 者 

 

施 設 名 
 

 
施設種別 

 

住 所 
〒 

 

Ｔ Ｅ Ｌ 
 

 
Ｆ Ａ Ｘ 

 

参 加 者 氏 名 役 職 名 
人事労務管理 

担当経験年数 
備   考 

１ 
 

 

   

 年   月 

 

２ 
 

 

 

   年   月 

 

３ 
 

 

 

   年   月 

 

事前アンケート：当該研修内容に関する日常業務での疑問や講義で触れてほしいこと等がございま

したら、お書き下さい。 

 

 

 

 

 

 

 

 ＜会場までのアクセス＞ 

 

ＪＲ 灘駅から徒歩約１０分 

阪急電車 王子公園駅から徒歩約１０分 

神戸市バス ９０系統、９２系統  

上筒井１丁目下車すぐ 

 

※兵庫県福祉センターの駐車場は台数が  

限られておりますので公共交通機関で 

のご来場をお願いいたします。 

 

ＦＡＸ：０７８－２４２－４１５３ （取りまとめ担当：北川） 


