
兵庫県社会福祉施設経営者協議会・青年協議会 

平成 24年度 定例研究会（第２回） 開催要項 

職員の幸福度を向上し、職場を変える！ 

～職員の行動変容を促す「承認」～ 

 

◆趣  旨 

人を相手とし、人が行う専門的な対人サービスである福祉サービス。その職務

は、利用者の「いのち」「くらし」「人生」に寄り添う尊い仕事です。しかしなが

ら、福祉サービスの現場では、制度や運営上の課題、困難な事例等を抱え向き合

う中、本来あるべき福祉サービスの価値や尊さを見失いやすい環境があります。 

今回の定例研究会では、部下やチームメンバーへ専門職としての価値や尊さを

伝えていくことで、職場内のコミュニケーションの活性化を図り、モチベーショ

ンを高め、共通の倫理観をもった職場へと育てていくスキルを学びます。 

「承認の技術」を通じて組織開発に携わってきた企業内コーチ育成協会の正田

代表理事を講師に迎え、コーチングにおける承認を学び、“実践できる力”を獲

得します。すでに取り組んでいる方、これから取り組みたいと思っている方、ぜ

ひともご参加をお待ちしております。 

 

◆日  時 平成２５年２月２０日（水） １３：００～１７：３０ 

◆会  場 神戸国際会館 ９階 会議室９０１・９０２号 

       （神戸市中央区御幸通 8-1-6 ※各線「三宮駅」より徒歩 2～3分） 

 

◆対  象 ・兵庫県青年協議会 会員 

・近畿・全国青年経営者会 会員 

・その他、社会福祉法人の若手経営者、社会福祉施設の部門管理職や

指導的立場にあるリーダー層の職員 

 

◆定  員 ７０名  ※定員になり次第締め切ります 

 

◆参 加 費 兵庫県青年協議会 会 員：無料 

〃     非会員：お一人２，０００円 

       交 流 会 参 加 費：お一人４，０００円 
※交流会の参加費は会員、非会員を問わず、参加される方はご負担ください。 
※参加費は当日受付にて申し受けます。（交流会の当日キャンセルはできません。） 
※当日のキャンセルは、後日参加費を請求させていただき、資料の送付に代えさせ
ていただきますので、ご了承ください。 

 

◆申込方法 別紙「参加申込書」に必要事項をご記入のうえ、下記までＦＡＸにて

お申込みください。 



◆申込締切 平成２５年１月３１日（木） 

 

◆プログラム 

時間 内容 

12：30～ 受付 

13：00～ 開会・オリエンテーション 

13：10～ 
演習 研修の導入 

講義 コーチングの中の承認とは 

講義・演習 さまざまな場面での承認 

※途中、休憩（15 分程度）及び質疑応答の時間をとる予定です。 

17：15 アンケート記入 

17：30 閉会 

18：00～ 
交流会（2時間程度。会場近辺で行います。） 

講師を囲み、福祉現場に共通の悩みや今後の取り組みなどをざっくばらんに
話し、講師からのアドバイスや参加者相互で参考になる情報を得る機会とし
ます。ぜひともご参加ください。 

 

 

◆講師 

 ＮＰＯ法人企業内コーチ育成協会 代表理事 正田 佐与（しょうだ さよ） 氏 
＜プロフィール＞ ※ホームページ http://c-c-a.jp/より転載 

東京外国語大学中国語学科卒。通信社記者、医薬翻訳者を経て 2001 年よりコーチ。 
2003 年、ＮＰＯの前身である企業内コーチ育成団体「コーチング・リーダーズ・スクエア（Ｃ
ＬＳ）を設立、非営利のマネージャー教育に従事し、受講生・クライアントに「売上全国１位」
「社内１位」など業績向上事例多数。 

ミドルマネージャー育成のためのコーチングとして「企業内コーチ育成」を提唱する。 
2008 年、ＮＰＯ法人企業内コーチ育成協会を設立。企業・組織・公的機関向けにも講演・研修
を行うほか、神戸でオープンセミナーの企業内コーチ育成講座ほかミドルマネージャー向けの
各種例会を主宰。2010 年、「承認大賞」を主催する。また「考える社会人」育成のため「よの
なかカフェ」を主宰する。 

独特の「間」をとりながらの丁寧な講義ぶりで、忙しいマネージャーが職場で実践できるよう
心を砕く。教育の専門家からは「大人に対する教え方として理想的」と絶賛される。「コーチン
グは総合科学」との考えの下、経営学・教育学・倫理学・脳科学など各界の研究者との交遊も
幅広い。 

著書『認めるミドルが会社を変える』（カナリア書房）、共著書に『キャリアマザー２』『チャレ
ンジング・カンパニー 人材育成編』（同）。企業情報誌、経営支援機関誌などにマネジメント
コラムを長期連載中。私生活では大学―高校生二女一男の母。 

 

◆申込み・問合せ先 

兵庫県社会福祉施設経営者協議会・青年協議会 事務局（担当：戸田、岡地） 

ＴＥＬ：０７８－２４２－４６３５／ＦＡＸ：０７８－２７１－３８８２ 

参加後に実践できるよ

うになる研修です！ぜ

ひ管理職と指導職のペ

アでのご参加をご検討

ください。 



◆会場案内 

神戸国際会館 ９階 会議室９０１・９０２号（神戸市中央区御幸通 8-1-6） 

各線「三宮駅」より徒歩 2～3分 

※アクセス詳細は同会館ホームページ（http://www.kih.co.jp/access/index.html）でご

確認ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜最寄りの駐車場のご案内＞ 

＊神戸市営三宮駐車場 

（フラワーロード地下／地下通路にて接続） 

 →フラワーロード沿いの「神戸市役所南」交差点を西に曲がり、曲がってすぐの交差点を北側

に進んだ先東側 

＊磯上モータープール（神戸国際会館南側） 

 →フラワーロード沿いの「国際会館前」交差点を東に曲がり、向かって東側 

研究会会場 

会館１階から会議室へのアクセス 



 

兵庫県社会福祉施設経営者協議会・青年協議会 

平成２４年度 定例研究会（第２回） 参加申込書 
日時：平成２５年２月２０日（水）１３時００分より 

会場：神戸国際会館 ９階 会議室９０１・９０２号 

青年協事務局は本申込書に記載された個人情報について、参加者との間の連絡に利用させていただくほか、本

定例研究会に必要な範囲内で利用させていただきます。 

法 人 名 
 

施 設 名 
 

（事業種別：                                    ） 

所 在 地      

〒 

 

 

電 話 番 号       ＦＡＸ番号  

メ ー ル 

ア ド レ ス 

            ＠ 

（施設代表のアドレスもしくは参加者のうち代表者の方のアドレスをご記入ください。）※携帯アドレス不可 

    

参加者氏名・役職 交流会 会員区分（１～５のいずれかに○を記入） 

フリガナ 
参加 

・ 

不参加 

１．兵庫県青年協会員（本人） 

２．近畿・全国青年経営者会会員（本人） 

３．１もしくは２の会員所属法人・施設の職員 

４．経営協会員 

５．その他（１～４以外） 【役職名（職務）：        】 

フリガナ 
参加 

・ 

不参加 

１．兵庫県青年協会員（本人） 

２．近畿・全国青年経営者会会員（本人） 

３．１もしくは２の会員所属法人・施設の職員 

４．経営協会員 

５．その他（１～４以外） 【役職名（職務）：        】 

フリガナ 
参加 

・ 

不参加 

１．兵庫県青年協会員（本人） 

２．近畿・全国青年経営者会会員（本人） 

３．１もしくは２の会員所属法人・施設の職員 

４．経営協会員 

５．その他（１～４以外） 【役職名（職務）：        】 

＜連絡事項＞ 

 

 

送信先ＦＡＸ番号 ０７８－２７１－３８８２ 

参
加
代
表
者 


